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MENSAGEM AO PROJETO DE LEI N° 14/2020, DE 30DE DEZEMBRO DE
2020.

St. Presidente da Camara Muiiicival de Vercadores Alan
Of. rICSidacine ga vai 1 ava,
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Srs. Vereadores,

Submetemos para apreciacio de Vossa Exceléncia e dos que fazem parte dessa Augusta
Casa Legislativa o Projeto de Lei Complementar anexo, que tem por objetivo
regularizar o débito da Prefeitura junto ao Instituto de Previdéncia Municipal de
Aracoiaba, a titulo de contribuigdes previdenciarias (patronal) sobre auxilio doenga e
salario maternidade das competéncias de janeiro/2017 a dezembro/2017 e margo/2019,
devidas e ndo repassadas.

Ap6s levantamento das dividas relativas ds contribuigdes previdencidrias (patronal)
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pela auséncia de pagamento das competéncias de acima citadas. Desse modo, €
imperativo realizar o parcelamento dos débitos que somente podera ser realizado

mediante autorizagio legislativa, conforme projeto de lei em anexo.

Na certeza da vossa atengdo sobre a presente matéria, reiteramos votos de elevada

estima e apreco.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE ARACOIABA, AOS 30 DE DEZEMBRO

DE 2020.
fj;/) LA

THIAGO CAMPELO NOGUEIRA
Prefeito Municipal de Aracoiaba
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PROJETO DE LEI N° 14/2020 Lei n°.............

Dispde sobre o parcelamento de débitos do Municipio de
Aracoiaba com seu Regime Proprio de Previdéncia Social
—RPPS.

O Prefeito Municipal de Aracoiaba-Ce, no uso de suas atribuigdes legais;

Faz saber que a Camara Municipal de Aracoiaba, aprovou € eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1° Fica autorizado o parcelamento e/ou reparcelamento dos débitos
oriundos das contribuigdes previdenciarias devidas e ndio repassadas pelo Municipio
(patronal) sobre licenga maternidade e auxilio doenga ao Regime Proprio de Previdéncia
Social - RPPS, das competéncias de janeiro/2017 a dezembro/2017 e margo/2019 em até 60

n° 402/2008.

Paragrafo tinico. E vedado o parcelamento, para o periodo a que se refere o
caput deste artigo, de débitos oriundos de contribui¢des previdenciarias descontadas dos
segurados ativos, aposentados e pensionistas e de débitos nfo decorrentes de contribuigdes
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Art. 2° Para apuragdo do montante devido a ser parcelado os valores originais
serdo atualizados pelo IPCA/IBGE, acrescido de juros SIMPLES de 0,5% (meio por cento) ao
més ¢ multa de 2% (dois por cento), acumulados desde a data de vencimento até a data da
assinatura do termo de acordo de parcelamento.

Art. 3° As prestagdes vincendas serdo atualizadas mensaimente peio IPCA,
acrescido de juros SIMPLES de 0,5% (meio por cento) ao més, acumulados desde a data de
consolidagdo do montante devido no termo de acordo de parcelamento até o més do
pagamento.

Art. 4° As prestagdes vencidas serdo atualizadas mensalmente pelo
IPCA/IBGE, acrescido de juros SIMPLES 1% de (um por cento) ao més e multa de 2% (dois
por cento), acumulados desde a data de vencimento da prestagdo até o més do efetivo
pagamento.

Art. 5° Fica autorizada a vinculagdo do Fundo de Participagdo dos Municipios
— FPM como garantia das prestacdes acordadas no termo de parcelamento, ndo pagas no seu
vencimento.




Prefeitura

d e
acoiaba

De milios dadas pels clildade, unidos palo futuro.

Pardgrafo dnico. A garantia de vinculagiio do FPM devera constar de clausula
do termo de parcelamento e de autorizagdo fornecida ao agente financeiro responsavel pelo
repasse das cotas, € vigorara até a quitagdo do termo.

Art. 6° Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagfo, revogadas as
disposigdes em contrario.
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